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Universite Yonetim Kurulu Kararlan
2019 Yl Kararlan
Sira|Toplanti Toplan
No [Tarihi t1 No Karar N{Giindem Karar
1 Elektronik Belge Yonetim Sistemi'nin Universitemizde kullanilacak olan Elektronik Belge Yénetim Sistemi (EBYS)
gorusilmesi hakkinda bilgilendirme yapilmistir.
5 Matematik Arastirmalari Merkezinin kurulmasinin [Matematik Arastirmalarn Merkezinin (MAM) kurulusu oy birligiyle kabul
gorusulmesi edilmistir.
12 117122019 |24 ' ' Kadr'o ihtiyaci olan‘bblijm/anabilim dzf\l%arl icin YUkselti%r'ne Ye 'Ata.mma' »
3 Akademik yukseltme ve atamalarin goriisilmesi |Komisyonun yeterli buldugu adaylar icin olusturulan bilim jurileri oy birligiyle
onaylanmistir.
. . . . . Tip Fakultesi Kardiyoloji Anabilim Dalinda uygun profesorlik kadrosu
Tip Fakultesi Kardiyoloji Anabilim Dalina yapilan o .. . T
4 o L . bulunmadigdi igin basvuru sahibi adayin bilim jurisinin olusturulmamasi karari oy
profesorluk basvurusunun gorusilmesi .
birligiyle alinmistir.
1 Deneysel Saglik Bilimleri (DESAM) ve Hukuk Deneysel Saglik Bilimleri (DESAM) ve Hukuk Bilimleri Enstitllerinin kurulmasina
Bilimleri Enstitilerinin kurulmasinin gortsiulmesi |oy birligiyle karar verilmistir.
Veteriner Fakultesi 2020 yili doner sermaye Veteriner Fakultesi 2020 yili doner sermaye gelirlerinden yapilacak ek 6demenin
2 gelirlerinden yapilacak olan odemenin dagitilmasinda uygulanacak usul ve esaslarin diizenlenerek Ocak 2020’de
gorusulmesi uygulanmasina oy birligiyle karar verilmistir.
Akademik Personelin Yukseltilme ve Atanmasi . . ) . "
B . o ) Akademik Personelin Yikseltilme ve Atanmasi yonetmeliginde yapilan
3 yonetmeliginde yapilan dedisikliklerin o . L
L . degisiklikler oy birligiyle kabul edilmistir.
11 {03.12.2019 |23 gorusulmesi
Asadida belirtilen akademik programlarin acilmasi icin Mitevelli Heyetinin
onayina sunulmasina oy birligiyle karar verilmistir.
) L . *Muhendislik Fakultesine bagli “Yapay Zeka Miihendisligi” Lisans Programi
4 Yeni programlarin agilmasinin gorusilmesi .
(Ingilizce)
*Saglik Bilimleri Enstitlisiine bagli “ Fizyoloji Anabilim Dali” Doktora Programi
(Turkge)




izin ve gorevlendirme taleplerinin gérisiilmesi

Eczacilik Fakiltesi Ogretim Uyesi Yrd. Doc. Dr. Giiner Ekiz'in akademik izin talebi
oy birligiyle kabul edilmistir.

Olusturulan Elektronik Mezun Bilgi Formunun
iletilme slrecinin gorisulmesi

Olusturulan Elektronik Mezun Bilgi Formunun (EMBF), muhtemel mezun
ogrencilerin danismanlar tarafindan gerekli kontroller yapildiktan sonra, her
akademik dénemin not teslimi icin son giiniine kadar, Ogrenci isleri Mezuniyet
Merkezine (OIMM) iletilmesi gerektigi karari oy birligiyle alinmistir. Stirecin nasil
isleyecedi ile ilgili ayrintili bilginin akademik ve idari birimlere iletilmesine karar

transkriptlerinin gortsulmesi

10 [19.11.2019 |22 verilmistir
Tipta uzmanlik egitimi yonergesinin gorisulmesi [Tipta uzmanlik egitimi yonergesi gorisulerek, oy birligiyle kabul edilmistir.
Yapilacak sinavlara (ara, donem sonu, telafi, buttinleme, uygulama, mezuniyet
Yapilacak sinavlara girme hak ve yeterlilikleri sinavlari vb.) girme hak ve yeterlilikleri olmayan 6drenciler, gerekli bildirim ve
olmayan 6grencilerin durumunun gorisulmesi uyarilara ragmen bu sinavlara girerlerse sinavlarinin degerlendirilmeyip gecersiz
sayilacagi karari oybirligiyle alinmistir.
Ortak bilgisayar derslerinin UZEM (zerinden verilmesine, bunun neticesinde
Ortak bilgisayar derslerinin ve bilgisayar yeniden yapilandirilacak olan bilgisayar laboratuvarlarinin da 6grencelerimize
laboratuvarlarinin gortusulmesi kesintisiz hizmet verebilmesi icin gerekli dizenlemelerin yapilmasina oy birligiyle
karar verilmistir.
Mezuniyet durumunda olan veya yatay gecis yapmak icin basvuran 6grencilerin
sistem Uzerindeki notlarinin, capraz dogrulamasinin yapilabilmesi icin, ilgili
dersten sorumlu 6gretim elemanlari tarafindan kontrolinin yapilmasi gerektigi
Mezuniyet durumunda olan veya yatay gegis karari oybirligiyle ainmistir. Bu karar bagli olarak da, bundan sonraki
yapmak icin basvuran 6grencilerin doénemlerde de, tim degderlendirmeler tamamlandiktan sonra Einstein sistemine
9 [05.11.2019 |21

girilen notlarin dékimu alinarak ilgili dersten sorumlu 6gretim elemanlari
tarafindan tarih belirtilerek imzalanmasi, bolum baskanliklari tarafindan
dekanliklara teslim edilecek bu dokumlerin ise iki yil sireyle arsivlienmesi
gerektigi belirtilmistir.

Ogretim Uyeligine Yikseltilme ve Atanma
Yonetmeligindeki degisikligin gorisulmesi

Ogretim Uyeligine Yikseltilme ve Atanma Yoénetmeliginde ekteki maddelerin
asagidaki gibi yeniden diizenlenmesine oy birligi ile karar verilmistir. EK10



https://drive.google.com/file/d/1wDzRPuhhd5G9O37eGjlwGH8TjuPiryFW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wDzRPuhhd5G9O37eGjlwGH8TjuPiryFW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wDzRPuhhd5G9O37eGjlwGH8TjuPiryFW/view?usp=drive_link

Kayit dondurma talebinin gorisulmesi

Universite Yénetim kuruluna basvuru yapan bir 6grencinin mazereti kabul
edilerek kaydinin bir dénem dondurulmasina oy birligiyle karar verilmistir.

15.10.2019

20

Bilimsel Arastirma Projeleri fonunun gorusulmesi

Mutevelli Heyetinin yapilandirdigi Bilimsel Arastirma Projelerine Destek
Programi (BAPDEP) gercevesinde daha once agiklanan maddi kaynaklara ek
olarak kampuste kiralanan bisikletlerden elde edilecek gelirin de BAP’a
aktarilacagi konusunda Yonetim Kurulu bilgilendirilmistir. Yeni donemde,
BAPDEP kapsaminda olusturulan fon sayesinde, BAP Koordinatorligunuin
toplam 80 projeye 5,173,880 TL maddi kaynak sagladigi bilgisi verilmistir.

Lisansustu egitim yonetmeliginde yapilacak
degdisimin gorlsilmesi

Lisansustu egitim yonetmeligine ekte belirtilen, alti gizilen eklemelerin yapilmasi
oy birligiyle kabul edilmistir. EK9

Uzaktan Egitim Merkezinin yeniden
yapilandirilmasinin gorisulmesi

Uzaktan Egitim Merkezinin (UZEM), bilisim unsurlarini de icerecek sekilde
yeniden yapilandirilmasi ve bu yeni yapinin midurligine Yrd. Dog. Dr. Sezer
Kanbul'un getirilmesi oy birligiyle kabul edilmistir.

Ulasim sikintilarina yonelik onlemlerin
gorusulmesi

Ulasim sikintilarini en aza indirecek onlemlerin ainmasina oy birligiyle karar
verilmistir.

Ogrencilerin ek sinav taleplerinin goriisilmesi

Dis Hekimligi Fakultesi'ne ek sinav icin dilekce veren 6grencilere ek sinav hakki
verilmesine oy cokludu ile karar verilmistir.

Engelli park yerlerine park edenlere verilebilecek
cezalarin gorusulmesi

Engelli park yerlerine park edenlere verilebilecek cezalarla ilgili Universite
Yoneticiler Kuruluna 6neride bulunulmasina oy birligiyle karar verilmistir.

E-sinav sisteminde yapilabilecek dizenlemelerin
gorusulmesi

Zorunlu ortak ders sinavlari icin devreye girecek e-sinav sisteminin sorunsuz
yuritilmesi icin Universite Yoneticiler Kuruluna éneride bulunulmasina oy
birligiyle karar verilmistir.

Yeni programlarin acilmasinin gorisilmesi

Ekte belirtilen akademik programlarin acilmasi icin Matevelli Heyetinin onayina
sunulmasina oy birligiyle karar verilmistir. EK8

Ogretmek icin ingilizce Yeterlilik Sinav
sonuglarinin gortsilmesi

ILki 20 Eylul 2019'da yapilan Ogretmek icin ingilizce Yeterlilik Sinavinin (EPTT)
sonugclari hakkinda bilgi verilmistir.

ingilizce Sinavlar Esdegerlik tablosunun
gorusulmesi

Universitemizde kullanilacak olan ingilizce Sinavlari Esdegerlik tablosu hakkinda
bilgi verilmistir.



https://drive.google.com/file/d/1_0tFLsGOcxaNkNGPwv2ahT6yRAXc4ntS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_0tFLsGOcxaNkNGPwv2ahT6yRAXc4ntS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_0tFLsGOcxaNkNGPwv2ahT6yRAXc4ntS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L8pW9t6My5XmzN7s1ud-w_eVfCHnMCXP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L8pW9t6My5XmzN7s1ud-w_eVfCHnMCXP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L8pW9t6My5XmzN7s1ud-w_eVfCHnMCXP/view?usp=drive_link

APDF formunun doldurulmasi ve
dederlendirilmesi siirecinin gorisilmesi

Akademik Performans Degerlendirme surecinin basladigi ve 6gretim
elemanlarimizin apdf.neu.edu.tr internet adresine girerek degerlendirme formunu
(APDF) 31 Aralik 2019 tarihine kadar doldurabilecekleri bilgisi verilmistir.

01.10.2019 (19
Yari zamanli 6gretim elemanlarinin galisma Yapilan yeni diizenlemeye goére, 2019 Gliz donemi itibariyla yari zamanl 6gretim
esasinin gorusulmesi elemanlarinin 4+4 calisma esasina gore gorevlendirilecekleri bilgisi verilmistir.
. . o . Dil farkliligi olan programlardaki 6grenci gecislerinin esaslari gértsilmustir. Bu
Dil farkuligi olan programlardaki 6grenci o L .
. L . konuda surdurulmekte olan galismalar dolayisiyla buna iliskin diizenlemenin,
gecislerinin gorusulmesi g
calismalarin sonlandirilmasindan sonra yapilmasi karari oybirligiyle alinmistir.
Dis Hekimligi Fakultesinde takip edilecek yonerge oy birligiyle kabul edilmistir.
Dis Hekimligi Fakultesinde takip edilecek Bu yonergenin esaslarinin ise, bitliinlesmis (entegre) program dogrultusunda
yonergenin gorusilmesi 2018, 2019 ve 2019 sonrasi girisli 6grencilere uygulamasina bu cercevede karar
verilmistir.
Hukuk Fakultesi’'nin, Hukuk Programinda Hukuk Fakultesi’'nin yillik olan Hukuk Programinin 2019-2020 akademik yili
yapilacak degisikligin gortusulmesi itibariyla donemlik program olarak uygulanmasina oy birligiyle karar verilmistir.
13.09.2019 |18 Akademik yukseltme ve atamalarin goriistilmesi |Akademik ylkseltilmeleri gerceklesen 6gretim UGyelerinin atamalari yapilmistir.

Enerji, Cevre ve Su Arastirma Merkezinin
(ENCESU) kurulmasinin gorusilmesi

Eneriji, Cevre ve Su Arastirma Merkezinin (ENCESU) kurulmasi ve yonetmeligi oy
birligiyle kabul edilmistir.

Spor Bilimleri Temel Alani yukseltilme ve
atanma olgutlerinin gortsilmesi

Spor Bilimleri Temel Alani ylkseltilme ve atanma olcutlerinin ekte belirtildigi
gibi gibi olmasina oy birligiyle karar verilmistir. EK7

Akademik yikseltmeleri yapilan 6gretim
Uyelerinin atama zamanlarinin gorusulmesi

Akademik Teskilat ve Isleyis Yonetmeligine uygun olarak, akademik
ylkseltmeleri yapilan 6gretim Gyelerinin atamalarinin Eylul ve Subat aylarinda
olmak Uzere yilda iki kez UYK karari vasitasiyla yapilmasina oy birligiyle karar
verilmistir.



https://drive.google.com/file/d/1LF34LEoETbKJAYzhndtrsPR8H46a6hAZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LF34LEoETbKJAYzhndtrsPR8H46a6hAZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LF34LEoETbKJAYzhndtrsPR8H46a6hAZ/view?usp=drive_link

Universitemizde 2018-2019 Akademik Yil itibariyla ortak zorunlu olan, ekte
belirtilen lisanslstl dersleri almayan 6grencilerin ilgili lisanslisti programdan

19.03.2019 |10 Zorunlu olan lisanslstl dersleri almayan o o L o .. .
. . L ) mezun olamayacadina, égrencilerin magdur olmamasi icin de Enstitllerin bu
ogrencilerin durumlarinin gorisulmesi . o . . . L
yonde gerekli bilgilendirme ve takibi yapmalarina oy birligiyle karar verilmistir.
EK6
Yatay gecislerde, bolim/anabilim dallar ve egitim komisyonlarinin gérev ve
. . L sorumluluklarinin mevzuatimiza goére ders intibakiyla sinirli oldugu, sunulan
Yatay gecis surecinde birimlerin gorev . .. _ . . . .
o . : belgelerin gergekligi, gegerliligi ve bunlarin dogrulanmasinin Ogrencileri Islerinin
dagiliminin gorusulmesi . o e . e . ey
uhdesinde oldugunun ilgili birimlere yeniden bildirilmesine oy birligiyle karar
verilmistir.
. . . . 2019 Bahar Dénemi itibariyla takip edilecek Muhtemel Mezun Listesinin Ogrenci
2019 Bahar Donemi muhtemel mezun listesi L e e . L. .
o ) islerine iletilme prosedurunilin ekte belirtildigi sekilde gerceklestirilmesi
prosedirinun gorusilmesi . -
oybirligiyle kabul edilmistir. EK5
DGS vasitasiyla Universitemize yerlestirilen 6grencilerimizin ders intibaki
. . . yapilirken akademik danismanlarin, ders intibaki yapilan 6grencinin, 6ncelikle bes
DGS vasitasiyla yerlestirilen 6grencilerin ders - . .
L L . akademik donemde mezun olabilecek ders planlamasi yapmalari tavsiye
intibaklarinin gortsulmesi - . . L e o o .
edilmistir. Bes donemi asan planlamalarin ise Ogrenci Islerine bildirilmek tzere
Fakulte Yonetim Kurulunun onayina sunulmasi karari oybirligiyle alinmistir.
2019 Bahar Donemi itibariyla uygulanacak norm kadro sistemi hakkinda bilgi
. L . verilmistir. Buna gore, her bolim/anabilim dali belirlenen norm kadroya goére
Norm kadro sisteminin gorusulmesi - ) Loy - . .
istihdam yapabilecektir. Ogretim elemani istihdami Insan Kaynaklari araciligiyla
05.03.2019 |9 akademik yil baslamadan once gerekli prosedur takip edilerek yapilacaktir.

Akademik kadro taleplerinin gorisulmesi

Kurula yapilan akademik kadro talepleri gortisulmus, Fen-Edebiyat Fakultesi
Psikoloji bolumune bir, Meslek Yuksekokulu Sac Bakimi ve Guzellik Hizmetleri
Bolumune bir ve Guzel Sanatlar ve Tasarim Fakultesi Grafik Tasanim Bolumune
bir, Plastik Sanatlar bolimiine de l¢ ( Heykel iki, Resim bir) 6gretim Uyesi
kadrosunun tahsisi karari oybirligiyle alinmistir.



https://drive.google.com/file/d/1xLA_ShnhtUJrdlurOc_nFzh8N82parI9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xLA_ShnhtUJrdlurOc_nFzh8N82parI9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xLA_ShnhtUJrdlurOc_nFzh8N82parI9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xLA_ShnhtUJrdlurOc_nFzh8N82parI9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xLA_ShnhtUJrdlurOc_nFzh8N82parI9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19gR25EJlnIKRUp6Kw8mN5O4xOU2Xbj8C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19gR25EJlnIKRUp6Kw8mN5O4xOU2Xbj8C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19gR25EJlnIKRUp6Kw8mN5O4xOU2Xbj8C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19gR25EJlnIKRUp6Kw8mN5O4xOU2Xbj8C/view?usp=drive_link

Doktora tez jurilerinin kayit altina alinmasinin
gorusulmesi

Doktora tez jurilerinin video yoluyla kayit altina alinmasina, YDU Biyiik
Kutuphane’'de teknolojik donanimla hazirlanacak olan bir odanin bu amacla
kullanilmasina ve bu oda hazir oldugunda, bu oda disinda hicbir mekanda
doktora tez jurisinin yapilmamasina oybirligi ile karar verilmistir.

Ogretmek icin ingilizce Yeterlilik Sinavi'nin
gorusilmesi

UYK’nin altinar toplantisinda alinan karar geredince yapilacak olan ‘Ogretmek icin
ingilizce Yeterlilik Sinavi’ (EPTT- English Proficiency Test for Teaching) hakkinda
kurul tyelerinin talebi Gzerine 6nbilgi verilmistir.

19.02.2019
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iki yillik Yayin Performans Degerlendirme
surecinin gorusulmesi

iki yillik Yayin Performans Degerlendirme siireci sonunda kiimiilatif olarak 1.5
puanin altinda (1.49 ve alti) puani olan akademik personele verilecek olan tum
maddi tesviklerin igcinde bulunulan yil sliresince dondurulmasina, bir sonraki yilda
yapilacak iki yillik degerlendirme sonuncunda kimulatif puanin 2.00'in tGzerine
¢ikmasi durumunda dondurulan tesviklerin geriye donik édenmesine oy
birligiyle karar verilmistir. Tesvikleri dondurulan 6gretim elemanlari, yliksek etki
faktorl gibi niteliksel nedenlerle kongre/konferans tesviki talebinde
bulunabilecektir. Bu durumda, Center of Excellence Yonetim Kurulu'nun, yapilan
taleplerin gecerliligini degerlendirmesine ve Universite Yénetim Kurulunun
onayina sunulmasina karar verilmistir.

Ogrenci Kayrt-Kabul isleri Yonetmeligi'nin
gorusulmesi

Ogrenci Kayrt-Kabul isleri Yénetmeligi'nin ikinci maddesi “Yakin Dogu
Universitesi'nde egitim-6gretim dili ingilizcedir. Ancak, Tiirkce veya baska bir
dilde yapilmasinda zorunluluk olan dersler Universite Senatosunca belirlenir” ile
ilgili degisiklik onerisi oy birligi ile kabul edilmis, yonetmeligin énerilen sekilde
asagidaki gibi degistirilmesine karar verilmistir. Madde 2. Yakin Dogu
Universitesi'nde egitim-6gretim dili Tiirkge, ingilizce ve Arapcadir. Ancak, baska
bir dilde yapilmasi zorunlu olan dersler Universite Yonetim Kurulunca
belirlenebilir.

Docentlik jurilerinin kayit altina alinmasinin
gorusulmesi

Docentlik sozlu jurilerinin kuramsal bolimlerinin video yoluyla kayit altina
alinmasina, YDU Biyiik Kiitiiphane’de teknolojik donanimla hazirlanacak olan bir
odanin bu amacla kullanilmasina ve bu oda hazir oldugunda, bu oda disinda
hicbir mekanda docentlik jirisi yapilmamasina oybirligi ile karar verilmistir.




Akademik ve idari atamalarin gorlstilmesi

20 Subat 2019 tarihi itibari ile gecerli olmak Uzere, ekte listelenen idari ve
akademik atamalar konusunda UYK (yelerine bilgi verilmistir. EK4

29.01.2019

8

Ogretim elemanlarinin kitap siparislerinin
gorusulmesi

Kutlphane ve kitap satis magazasina alinacak kitaplarin siparisleri 6gretim
elemanlari tarafindan library.neu.edu.tr web sayfasindaki formun doldurulmasi
yontemiyle yapilacagi karari oybirligiyle alinmistir. Ogretim elemanlarinin Biiyiik
Katiphane web sayfasindaki formu doldurmak suretiyle verdikleri kitap
siparislerinin, bagli bulunduklan Fakilte/Yiksekokul/Meslek Yliksekokulu’nun
yonetim kurulu onayindan sonra gerceklestirilecegi bildirilmistir.

Akreditasyon basvurularinin gorisulmesi

2019 takvim yili icerisinde akreditasyon icin basvuracak bolimler gortsulmus ve
ekte belirtilen bolimlerin basvurulari oybirligiyle onaylanmistir. EK3

Harf notlarinin katsayilari ve 100 puan
Uzerinden karsiliklarinin gortusulmesi

Universite genelinde kullanilacak harf notlarinin katsayilari ve 100 puan
Uzerinden karsiliklari gorusilmus ve 2018-2019 Bahar donemi itibariyla ekte
belirtilen tablodaki kategorilerin kullanilmasi oybirligiyle kabul edilmistir. EK2

Yeterlilik sinavlariyla ilgili bilgilendirmelerin
gorusulmesi

Universitemiz tarafindan hazirlanip yapilacak yeterlilik sinavlariyla ilgili
bilgilendirme yapildi. Buna gére, ingilizce dersi veren 6gretmen ve akademik
personel icin ‘Ogretmek icin ingilizce Yeterlilik Sinavi'nin (EPTT- English
Proficiency Test for Teaching) 2019 Haziran ayinda yapilacagdi, basarili olunmasi
halinde de, sinav sonucunun gecerliliginin 5 yil olacagi bilgisi verilmistir. Ayni
sinavin, 2020 Haziran ayinda, ingiliz dilinde egitim veren programlarda ders
veren biitiin akademik personele de uygulanacadi belirtilmistir. ‘Ogretme
Yeterlilik Sinavi'nin (Teaching Competency Test) ise 2020 yilinda uygulamaya
konulacagi ve bitin 6gretim elemanlarina yonelik olacadi bilgisi paylasilmistir.
Basarili olunmasi halinde, bu sinav sonucunun gecerliliginin de 5 yil olacagi
belirtilmistir.



https://drive.google.com/file/d/1lStxjsH8uInz7yfbmDxSpwfvozhklyX8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lStxjsH8uInz7yfbmDxSpwfvozhklyX8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lStxjsH8uInz7yfbmDxSpwfvozhklyX8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BElt1JtZigelmwhnU3LRZmcqExZNj2vd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BElt1JtZigelmwhnU3LRZmcqExZNj2vd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BElt1JtZigelmwhnU3LRZmcqExZNj2vd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1A4DLnpkm_HTofqLpplkHTuffhjnNHkZp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1A4DLnpkm_HTofqLpplkHTuffhjnNHkZp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1A4DLnpkm_HTofqLpplkHTuffhjnNHkZp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1A4DLnpkm_HTofqLpplkHTuffhjnNHkZp/view?usp=drive_link

08.01.2019
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Ogrenci Randevu Sistemi'nin (ORAS)
gorusulmesi

Ogrenci Randevu Sistemi vesilesiyle 6grencilerin, Universitemizin tst diizey
yoneticilerinden gevrimici ve elektronik olarak randevu alip arzu ettikleri
konularda 15 dakikaligina bu yoneticilerle gorisebilecekleri bilgisi verilmistir. Bu
sayede 6grencilerin, katilimcl bir anlayisla karar verme siireclerine katki saglama
imkani bulacaklar belirtilmistir.

Akademik Performans Degerlendirmeleri'nin
(APD) gorusulmesi

2018 yili akademik degerlendirme slirecinin tamamlandigi ve gerekli son
degerlendirmelerin yapilmakta oldugu bilgisi kurul Gyeleriyle paylasilmistir.

Etkinlik Prosedulri'nin goristulmesi

Ogrenci Dekani Doc. Dr. Dudu Ozkum Yavuz, etkinlik prosediiriiyle ilgili kurul
Uyelerini bilgilendirmistir. Onay igin basvurulan etkinliklerin sonucunun en kisa
zamanda aciklanacadi ve Yakin Dogu Universitesi web sitesinde yayinlanacadi
bilgisi verilmistir. Etkinlik basvuru takvimi ve proseduru ile ilgili yeni bir
bilgilendirmenin de kisa bir zaman sonra yeniden yapilacadi belirtilmistir.

Teknoloji Transfer Sirketi faaliyetlerinin
gorusulmesi

Teknoloji Transfer Sirketinin, is fikirlerinin gelistirilmesi, yeni urtnler ¢cikarma ve
teknoloji gelistirme konularinda akademisyen, sanayici ve girisimcilerin
bulusmalarinin saglanmasi, ortak projeler gelistirme, fikri sinai mulkiyet haklari
konularinda bilgi ve destek saglanmasi, sirketlesme ve ticarilesme slreclerinin
destegi gibi pek cok konuda aktif bir sekilde calisacagi bilgisi verilmistir. 2 Ocak
2019 tarihi itibariyla Mitevelli Heyeti Baskani Teknoloji Danismanligi gorevine
getirilen Prof. Dr. Murat Ozgéren’nin de Teknoloji Transfer Sirketi’nin misyonunu
gerceklestirme slireclerine yon verecegi belirtilmistir.

Universite etik kurulunun olusturulmasinin
gorusulmesi

Universite Etik Kurulu tyeliklerine ekte belirtilen 6gretim tyeleri 08.01.2019
tarihi itibariyla 3 yilligina atanmalari oybirligi ile kabul edilmistir. EK1
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